Stellenausschreibung

Projektleitung fiir das Projekt ", Zielbewusst fiir die Ausbildung! — ZA" (w/d/m)
Befristet, (19,5 h)- ab sofort gesucht

Wir suchen flr unser Projekt "Zielbewusst fur die Ausbildung! — ZA" im ESF-Programm ,Rat geben —

Ja zur Ausbildung!” ab sofort eine*n Projektleitung. Das Projekt wird im Rahmen des ESF Plus-

Modellprogramms "Rat geben - Ja zur Ausbildung!" geférdert und wird unter der Koordination von

moveGLOBAL e.V. als Projekttrager und BIB e.V. als Teilvorhabenpartner umgesetzt. Das Projekt

starkt unter Beteiligung der (post)migrantischen Communities die Bezugspersonen junger Menschen
mit Migrationsgeschichte durch Schulungsformate, Orientierungsberatung und (digitale)
Informationsangebote. Die Stelle ist zunachst auf ein Jahr befristet und wird nach der Entgeltgruppe
13 TV&D, Stufe 1 vergiitet (je nach Qualifikation und Berufserfahrung und vorbehaltlich der

Bewilligung). Arbeitsort ist Berlin und Homeoffice ist auf Wunsch méglich.

Zu moveGLOBAL e.V

moveGLOBAL e.V. ist im Jahr 2013 entstanden. Das ,move* in unserem Namen steht fiir ,Migranten
Orientieren Vernetzen Empowerment.“ Damals wie heute geht es uns als Dachverband darum, fiir
Berliner Migrant*innen-Organisationen, &ffentliche Rdume zu schaffen, in denen ihre Anliegen gehort
werden. Unter dem Motto ,Von Migrant*innen fiir Migrant*innen” verbindet moveGLOBAL e.V. seine

Mitglieder, ermutigt sie ihre Perspektiven und Expertise in den 6ffentlichen Debatten einzubringen.

Fir die Mitarbeiter*in vor Ort bestehen u.a. folgende Aufgaben:

e Gesamtkoordination des Projekts: Koordination und Umsetzung der im Projektkonzept
definierten Aktivitaten in enger Abstimmung mit dem Teilvorhabenpartner

o Projektplan erstellen: Termine, Ablauf, Budget, Koordination der Aufgaben und
Verantwortlichkeiten, Leitung von Teambesprechungen

e Uberwachung des Budgets und Einhaltung der Termine und Zielvorgaben des Projekts

e Erstellung eines strategischen Offentlichkeitsarbeitskonzept und Materialien mit
Projektmitarbeiter*innen, Projektprasentation

e Gesprachsfihrung und Vernetzungsarbeit mit Arbeitsmarktakteur*innen, Verwaltung und
weitere lokalen Akteur*innen und Aufbau neuer Kooperationen

e Durchflihrung der Projektevaluation, Ausfiihrung samtlicher projektbezogener administrativen
Tatigkeiten

¢ Monitoring der Umsetzung, Fachliche Beratung des Projektteams, Unterstlitzung des
Projektteams in der Konzeption der Informationsangebote

e Initiierung und Begleitung von Dialogforen, Kooperationen und Vernetzung von Akteur*innen
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https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmas/rat_geben.html
https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/Foerderprogramme/bmas/rat_geben.html
https://moveglobal.de/
https://bib-bildung.de/

move
GLOBAL

Verfassen von Berichten sowie einer umfassenden Projektdokumentation
Erstellung von Sachberichten, Dokumentationen und Auswertung der Dokumentationen und

Abrechnung nach (ESF)Ausschreibungsrichtlinien

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Sozialwissenschaften, der sozialen Arbeit, oder vergleichbare
Ausbildung

Berufserfahrung in der Steuerung und Durchfiihrung und administrative und fachliche
Abwicklung von (EU)Fdérderprojekten

Erfahrungen in der Arbeit mit Migrant*innenorganisationen bzw. mit Menschen mit
Migrationsgeschichte

Kenntnisse in der Netzwerkarbeit/Sozialraumarbeit sowie Erfahrung in der Vernetzung mit
kommunalen Akteur*innen

Erfahrung in der Leitung eines Teams

Bereitschaft zu Dienstreisen, flexiblen Arbeitszeiten, zum Teil auch abends und an

Wochenenden

Wir bieten:

Entlohnung nach TV&D je nach Qualifikation und Berufserfahrung
Interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit
Ein freundliches und offenes Team

Auf Bundesebene: Austauschmaoglichkeit mit Mitarbeiter*innen anderer Stadten

Wir férdern die berufliche Gleichstellung, daher sind Bewerbungen von Frauen ausdrticklich

erwlnscht. Bewerbungen von Menschen mit Migrations- und/oder Fluchtbiografie, von Schwarzen

Menschen und People of Color, Menschen mit Behinderung werden ausdriicklich begrift.

Anonymisierte und ohne Foto eingesendete Bewerbungen werden gleichwertig in Betracht bezogen.

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (in einer Datei als PDF, max. 5 MB) bis zum
20.06.2023 an kontakt@moveglobal.de

Ansprechpartner*in: Abdoul Yacoubou Kontakt: Tel: 03024171844 ,E-Mail: kontakt@moveglobal.de
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